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Общество с ограниченной ответственностью Учебный центр «Автошкола», именуемое в 
дальнейшем «Общество», создано в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации и 
Федеральным законом «Об обществах с ограниченной ответственностью», действующим законодательством РФ и 
учредительными документами Общества.  

I.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Полное наименование Общества на русском языке: Общество с ограниченной ответственностью 

Учебный центр  «Автошкола». 
1.2.   Сокращенное наименование Общества: ООО УЦ «Автошкола». 

           1.3. Местонахождение Общества: Российская Федерация, Республика Башкортостан, Зилаирский 
район, 453694, село Матраево, улица Салавата Юлаева, дом  №46.  
            1.4. Почтовый адрес Общества: Российская Федерация, Республика Башкортостан 453694, 
Зилаирский район, село Матраево, улица Садовая, дом  № 5.  

1.5. Общество приобрело права и обязанности юридического лица с момента регистрации. 
1.6. Организационно-правовая форма -  Общество с ограниченной ответственностью. 
1.7. Общество является коммерческой организацией. 
1.8. Общество является собственником принадлежащего ему имущества и денежных средств и отвечает 

по своим обязательствам собственным имуществом. Участник имеет предусмотренные законом и 
учредительными документами Общества обязательственные права по отношению к Обществу. 

1.9. Участник отвечает по обязательствам Общества в пределах своего вклада в уставный капитал. 
1.10. Российская Федерация, субъекты РФ и муниципальные образования не несут ответственности по 

обязательствам Общества, равно как и Общество не несет ответственности по обязательствам РФ, субъектов РФ и 
муниципальных образований. 

1.11. Общество создается на неограниченный срок. 
1.12.Общество вправе в установленном порядке открывать банковские счета на территории Российской 

Федерации и за ее пределами. 
1.13.Общество имеет круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском 

языке, указание на место его нахождения, регистрационный номер. 
1.14.Общество вправе иметь штампы и бланки со своим фирменным наименованием, собственную 

эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства 
индивидуализации. 

1.15.Общество руководствуется в своей деятельности действующим законодательством Российской 
Федерации и настоящим Уставом. 

1.16. Общество в целях реализации государственной социальной, экономической и налоговой политики 
несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному 
составу и др.); обеспечивает передачу на государственное хранение документов. 
Общество обязано хранить следующие документы: 

- учредительные документы Общества, а также внесенные в учредительные документы Общества и 
зарегистрированные в установленном порядке изменения и дополнения; 

- решение Учредителя о создании Общества и об утверждении денежной оценки не денежных вкладов в 
Уставный капитал Общества, а также иные решения, связанные с созданием Общества; 

- документ, подтверждающий государственную регистрацию Общества; 
- документы, подтверждающие права Общества на имущество, находящееся на его балансе; 
- внутренние документы Общества; 
- положения о филиалах и представительствах Общества; 
- заключения аудитора, государственных и муниципальных органов финансового контроля; 
- иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами Российской 

Федерации, Уставом Общества, внутренними документами Общества, решениями Общего собрания Участников 
Общества и исполнительного органа Общества. 
Общество хранит документы, предусмотренные настоящим пунктом, по месту нахождения его единоличного 
исполнительного органа. 

1.17. По требованию Участника Общества в пятидневный срок, а по требованию аудитора или любого 
заинтересованного лица в десятидневный срок Общество обязано предоставить им возможность ознакомиться с 
учредительными документами Общества, в том числе с изменениями, бухгалтерскими документами и иной 
документацией, а также получать информацию о деятельности Общества в порядке, предусмотренном 
законодательством РФ,  внутренними документами Общества и решениями органов Общества. Общество обязано 
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по требованию Участника Общества предоставить ему в пятидневный срок копии действующего Устава 
Общества.  

 
 

2.  ПPЕДМЕТ  И  ЦЕЛИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ОБЩЕСТВА 
2.1. Основными видами деятельности Общества являются: 
- обучение водителей транспортных средств; 
- обучение водителей автотранспортных средств; 
- реализует образовательные программы в области подготовки и переподготовки водителей 

автотранспортных средств категорий «В» соответствующего уровня; 
- изучает, обобщает и распространяет лучший педагогический опыт, внедряет новые педагогические 

технологии; 
- реализует образовательные программы профессионального образования на основе Государственных 

образовательных стандартов и примерных учебных программ, курсов; 
- оформляет в соответствии с требованиями кабинеты для теоретических и лабораторных работ; 
- осуществляет в установленном порядке разработку учебных планов и программ учебно-методических 

пособий конспектов лекций и т.д.; 
- подготавливает предложения и рекомендации по совершенствованию системы подготовки и повышения  

квалификации водителей автотранспортных средств в целях обеспечения соответствия их профессиональной 
компетенции возрастающему уровню образования; 

- иные виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством Российской Федерации. 
- Общество вправе осуществлять свою деятельность на всей территории РФ и за ее пределами. 
- Осуществление деятельности, требующей лицензирования, производится после получения 

соответствующей лицензии. 
 
Общество осуществляет любые виды хозяйственной деятельности, за исключением запрещенных 

законодательством России. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется законом, 
Общество может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии). 

 
2.1.1.. Для осуществления указанных целей и задач Общество может: 
- организовать учебные курсы по подготовке водителей автотранспортных средств категории «В» 

практические занятия; 
- осуществлять опытно-экспериментальную деятельность и методическую работу; 
- осуществлять предпринимательскую деятельность в соответствии с действующим законодательством; 
-  формировать временные и постоянные коллективы специалистов с оплатой труда на договорной и 

контрактной основе; 
- самостоятельно разрабатывать и реализовывать программы своей деятельности; 
- участвовать в мероприятиях по обмену опытом в форме стажировок обучения в области образования; 
- осуществлять благотворительную деятельность 
- самостоятельно осуществлять подбор преподавательских кадров, как на контрактной, и так и на 

конкурсной основе; 
- создавать курсы, лаборатории, учебные участки, используя дифференцированный подход в обучении с 

учетом потребностей заказчиков. 
2.2. Общество реализует  программы начального профессионального и программы дополнительного 

образования по подготовке и переподготовке водителей автотранспортных средств категорий «В». Обучение 
ведется на башкирском и русском языке; 

2.3 Содержание образования и организация образовательного процесса в Обществе регламентируется 
учебными (тематическими) планами, программами, разработанными Обществом самостоятельно с учетом  
содержания примерных учебных планов, программ, разработанных на основе государственных образовательных 
стандартов и рекомендуемых федеральным органом управления образованием. 

2.4. Прием обучающихся  производится по заявлениям физических лиц, заявкам юридических лиц и 
договорам. 

В случаях, предусмотренных действующими нормативами по подготовке, переподготовке 
соответствующих специалистов, лица, поступающие на обучение, обязаны представить справку о состоянии 
здоровья; 

2.5.Обучение проводится в группах, которые формируются Обществом по дисциплинам. Численность 
групп определяется в зависимости от специфики преподаваемого предмета, в количестве наиболее 
целесообразном для лучшего усвоения материала. Обучение проводится в виде теоретических и  практических 
занятий. Теоретические занятия проводятся в специально оборудованных классах; 
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2.6. Обучение осуществляется по дневной , вечерней (очной)  заочной формам обучения без отрыва и с 

частичным отрывом от производства. Учебный процесс осуществляется по мере набора группы, занятия 
проводятся ежедневно; 

2.7. Образовательный процесс включает теоретическое и практическое обучение. Для теоретических 
занятий учебный час устанавливается продолжительностью 45 минут, после каждого учебного часа 
предусматривается перерыв продолжительностью не менее 10 минут; 

2.8. Система оценок и промежуточная аттестация осуществляется в форме итоговых занятий, зачетов и 
экзаменов в соответствии с учебным планом. Обучение заканчивается внутренними зачетами (экзаменами), 
результаты внутренних экзаменов оформляются экзаменационным протоколом. 

Лицам, сдавшим экзамены, выдаются свидетельства установленного образца о прохождении обучения, 
которые предъявляются в ГИБДД при сдаче экзаменов для получения водительского  удостоверения; 

2.9. Слушатели Автошколы могут быть отчислены досрочно: по личному заявлению, по решению 
администрации при систематическом пропуске занятий, за неуплату обучения, за грубое нарушение правил 
внутреннего распорядка, противоправное поведение; 

2.10. Образовательные услуги в Обществе платные. Плата за обучение вносится до начала занятий, 
размер оплаты, взимаемый со слушателей, устанавливается Директором в зависимости от количества 
образовательных и дополнительных услуг, с учетом затрат, связанных с организацией, обеспечением и 
совершенствованием учебных процессов и инфляционным ростом цен. 

2.11. Взаимоотношения Общества, его слушателей и организаций-заказчиков регулируются договором, 
определяющим уровень образования, сроки обучения, размер оплаты за обучение и иные важные условия. 

2.12. Обучающиеся имеют право: 
- на получение образования в соответствии с государственными образовательными стандартами; 
- охрану жизни и здоровья; 
- на уважение их человеческого достоинства, свободы совести, свободного выражения собственных 

взглядов и убеждений: 
- на получение дополнительных (в том числе платных) образовательных, юридических, медицинских 

консультаций; 
- на получение документа установленного образца по окончании обучения при успешной сдаче 

внутренних зачетов. 
2.13.  Обучающиеся обязаны: 
- овладевать знаниями, выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные учебным 

планом и программами обучения; 
- соблюдать Устав и правила внутреннего трудового распорядка; 
- бережно относиться к используемому оборудованию; 
- соблюдать правила техники безопасности; 
- достойно вести себя и уважать достоинство других людей, их взгляды и убеждения; 
- своевременно вносить плату за обучение и другие услуги, представляемые  Обществом; 
- соблюдать требования Устава и внутренних локальных актов. 
2.14. Работники Общества имеют право: 
- на получение работы, обусловленное контрактом; 
- на оплату труда в соответствии с установленными ставками; 
- на материально-техническое обеспечение своей профессиональной деятельности; 
- на медицинское и другие виды социального страхования; 
- на самостоятельный выбор средств и методов обучения, обеспечивающих высокое качество учебного 

процесса; 
- на использование утвержденной программы обучения; 
- на разработку и внесение предложений по совершенствованию методической и учебно-

производственной программы; 
- на обжалование приказов и распоряжений администрации; 
- на уважение своей чести и достоинства. 
2.15. Работник Общества обязан: 
- выполнять требования Устава, правила внутреннего трудового распорядка и иные локальные акты 

Общества; 
- выполнять условия заключенного контракта; 
- не допускать нарушений учебного процесса; 
- обеспечивать высокую эффективность своего труда; 
- постоянно совершенствовать профессиональные знания и навыки. 
2.16. На должность педагогического персонала могут быть приняты лица, имеющие необходимую 

профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую установленным квалификационным 
требованиям данного профиля и подтвержденную аттестатами, дипломами об образовании, либо документами о 
повышении специальной квалификации. 

2.17. Работники принимаются Директором Общества на условиях срочного трудового договора 
(контракта). 
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2.18. Оплата труда работников Общества и их материальное стимулирование осуществляется в пределах 

единого фонда оплаты труда. Должностные оклады и тарифные ставки не могут быть ниже гарантируемого 
минимума заработной платы. 

 
 
 
3.  УЧРЕДИТЕЛИ (УЧАСТНИКИ)   ОБЩЕСТВА 

3.1. Учредителем (Участником) Общества является: 
САИТОВ МАРАТ МАХМУДЬЯНОВИЧ – паспорт 80 02 110360, код подразделения 022-045, выдан Зилаирским 
РОВД 17.01.2003 г., зарегистрирован по адресу : 453694, Республика Башкортостан, Зилаирский район, с. 
Матраево,  ул.Садовая, дом № 5, тел. 8 (34752) 2-52-63. 
3.2. Участник Общества не отвечает по обязательствам Общества и несет риск убытков, связанных с 
деятельностью Общества, в пределах стоимости внесенного им вклада за исключением случаев, 
предусмотренных законодательством РФ либо учредительными документами Общества. 

4.  ПPАВА  УЧАСТНИКА  ОБЩЕСТВА 
4.1. Участник Общества вправе: 
- участвовать в управлении делами Общества в порядке, установленном  Федеральным законом и 
учредительными документами Общества; 
- получать информацию о деятельности Общества и знакомиться с его бухгалтерскими книгами и иной 
документацией в установленном его учредительными документами порядке; 
- принимать участие в распределении прибыли; 
- продать или иным образом уступить свою долю в Уставном капитале Общества либо ее часть одному или 
нескольким лицам в порядке, предусмотренном  Федеральным законом и Уставом Общества; 
- получить в случае ликвидации Общества часть имущества, оставшегося после расчетов с кредиторами, или его 
стоимость. 
4.2. Участник Общества имеет также другие права, предусмотренные  Федеральным законом и учредительными 
документами Общества. 

5.   ОБЯЗАННОСТИ  УЧАСТНИКА  ОБЩЕСТВА  
5.1. Участник Общества обязан: 
                - вносить вклад в порядке, в размерах, в составе и в сроки, которые предусмотрены  Федеральным 
законом и учредительными документами Общества; 
            - не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Общества. 
            5.2. Участник Общества несет и другие обязанности, предусмотренные  Федеральным законом и 
учредительными документами Общества. 

6.  УСТАВНЫЙ   КАПИТАЛ 
6.1. Уставный капитал Общества составляется из номинальной стоимости доли его Участника и 

определяет минимальный размер имущества Общества, гарантирующего интересы его кредиторов. 
6.2. Размеp Уставного капитала Общества составляет  10 000 (Десять тысяч)  рублей. 
6.3. Номинальная стоимость доли Учредителя (Участника) в Уставном капитале  Общества  составляет 

10 000 (Десять тысяч) рублей. 
6.4. Вкладом в Уставный капитал Общества могут быть деньги, ценные бумаги, другие вещи или 

имущественные права либо иные права, имеющие денежную оценку. 
 7.  ПОРЯДОК  ВНЕСЕНИЯ  ВКЛАДОВ  В  УСТАВНЫЙ  КАПИТАЛ  ОБЩЕСТВА  ПРИ  ЕГО  

УЧРЕЖДЕНИИ 
7.1. Учредитель Общества должен полностью внести свой вклад в Уставный капитал Общества в течение 

одного года с момента государственной регистрации Общества. При этом стоимость вклада Учредителя 
Общества должна быть не менее номинальной стоимости его доли. 

7.2. На момент государственной регистрации Общества Уставный капитал внесен денежными средствами 
в размере 100% на сумму 10 000 (десять тысяч) рублей. 

 8. ИМУЩЕСТВО И СРЕДСТВА ОБЩЕСТВА. 
8.1.Имущество Общества составляет закрепленные за ним на праве оперативного управления основные и 

оборотные средства, собственные финансовые ресурсы, отражаемые на его самостоятельном балансе, а также 
иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности, предусмотренной уставом Общества 
(земля, здания, сооружения, имущество, оборудование, а также другое необходимое имущество потребительного, 
социального, культурного назначения). 

8.2. Источниками формирования финансовых средств Общества являются: 
- средства Учредителя; 
- оплата за образовательные услуги; 
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- доходы, полученные от производственно-хозяйственной, предпринимательской и иной деятельности 

Общества, от выполнения его договорных обязательств; 
- благотворительные взносы, спонсорские ассигнования, пожертвования и отчисления от отечественных 

граждан и юридических лиц; 
- иные законные источники. 
8.3. В формировании имущества и средств с согласия Учредителя могут принимать участие на 

договорных началах путем денежных и материальных взносов организации, предприятии и граждан. 
 8.4. Средства Учредителя, переданные Обществу, находятся у него на праве оперативного управления в 

соответствии с действующим законодательством. 
8.5.Общество имеет право с согласия Учредителя предоставлять бесплатно во временное пользование, 

передавать другим лицам, организациям и предприятиям, продавать или иным способом отчуждать любую 
принадлежащую ему собственность, в т.ч. интеллектуальную, транспортные средства, инвентарь, сырье и другие 
материальные ценности и ресурсы, а также списывать их с баланса в установленном порядке, если они изношены 
или морально устарели, кооперировать на договорных началах материальные и финансовые средства с другими, в 
т.ч. иностранными гражданами, организациями, предприятиями. 

8.6. Обществу принадлежит право собственности: 
-на денежные средства, имущество и иные объекты собственности, переданные ему физическими и 

юридическими лицами в форме дара, пожертвования или по завещанию; 
- на продукты интеллектуального и творческого труда, являющиеся результатом его деятельности; 
- на доходы от собственной деятельности Общества и приобретенные на эти доходы обьекты 

собственности. 
9.УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ ОБЩЕСТВА. 
9.1. Общество ведет бухгалтерский учет и представляет финансовую отчетность в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации. 
 9.2.Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в Обществе, 

своевременное представление ежегодного  отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие органы 
несет Директор Общества. 

9.3. Функции контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Общества осуществляет Ревизионная 
комиссия. 

  
10.  ПЕРЕХОД ДОЛИ (ЧАСТИ ДОЛИ) УЧАСТНИКА ОБЩЕСТВА В УСТАВНОМ КАПИТАЛЕ 

ОБЩЕСТВА К ДРУГИМ УЧАСТНИКАМ ОБЩЕСТВА И ТРЕТЬИМ ЛИЦАМ 
 

10.1. Участник Общества вправе продать или иным образом уступить свою долю (часть доли) в 
Уставном капитале Общества  третьим лицам. 

10.2. Доля Участника Общества может быть отчуждена до полной ее оплаты только в той части, в 
которой она уже оплачена. 

10.3. Общество пользуется преимущественным правом покупки доли (части доли) Участника Общества 
по цене предложения третьему лицу. 

10.4. Участник Общества, намеренный продать свою долю (часть доли) третьему лицу, обязан письменно 
известить об этом Общество с указанием цены и других условий ее продажи. В случае, если Общество не воспользуется 
преимущественным правом покупки всей доли (всей части доли), предлагаемой для продажи, в течение месяца со дня 
такого извещения,  доля (часть доли) может быть продана третьему лицу по цене и на условиях, сообщенных 
Обществу. 

При продаже доли (части доли) с нарушением преимущественного права покупки Общество вправе в 
течение трех месяцев с момента, когда Общество узнало либо должно было узнать о таком нарушении, 
потребовать в судебном порядке перевода на него прав и обязанностей покупателя.  

Уступка указанного преимущественного права не допускается. 
10.5. Уступка доли (части доли) в Уставном капитале Общества должна быть совершена в простой 

письменной форме. Несоблюдение установленной формы сделки по уступке доли (части доли) в Уставном 
капитале Общества влечет ее недействительность. 

Общество должно быть письменно уведомлено о состоявшейся уступке доли (части доли) в Уставном 
капитале Общества с представлением доказательств такой уступки. Приобретатель доли (части доли) в Уставном 
капитале Общества осуществляет права и несет обязанности Участника Общества с момента уведомления 
Общества об указанной уступке. 

К приобретателю доли (части доли) в Уставном капитале Общества переходят все права и обязанности 
Участника Общества, возникшие до уступки указанной доли (части доли), за исключением дополнительных прав 
и обязанностей, предоставленных (возложенных) в порядке, предусмотренном настоящим Уставом. Участник 
Общества, уступивший свою долю (часть доли) в Уставном капитале Общества, несет перед Обществом 
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обязанность по внесению вклада в имущество, возникшую до уступки указанной доли (части доли), солидарно с 
ее приобретателем. 

10.6. Участник Общества вправе заложить принадлежащую ему долю (часть доли) другому Участнику, и, 
с согласия Общества по решению Общего собрания, принятому большинством голосов всех Участников 
Общества,  третьему лицу. 

10.7. Доли в Уставном капитале Общества переходят к наследникам граждан и к правопреемникам 
юридических лиц, являющихся участниками Общества. 

В случае ликвидации юридического лица - Участника Общества принадлежащая ему доля, оставшаяся 
после завершения расчетов с его кредиторами, распределяется между Участниками ликвидируемого 
юридического лица, если иное не предусмотрено федеральными законами, иными правовыми актами или 
учредительными документами ликвидируемого юридического лица. 

10.8. При продаже доли (части доли) в Уставном капитале Общества с публичных торгов в случаях, 
предусмотренных Федеральным законом РФ «Об Обществах с ограниченной ответственностью» или иными 
федеральными законами, приобретатель указанной доли (части доли) становится Участником Общества 
независимо от согласия Общества или его Участников. 

  
 
   11. ЕДИНОЛИЧНЫЙ  ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ  ОРГАН  ОБЩЕСТВА 
 
 
11.1. Единоличный исполнительный орган Общества - Генеральный директор  Общества  - назначается 

единственным Участником Общества, сроком на три года. Единоличный исполнительный орган Общества может 
быть избран также и не из числа его Участников. 
Договор между Обществом и лицом, осуществляющим функции единоличного исполнительного органа 
Общества, подписывается от имени Общества единственным Участником Общества. 
11.2. В качестве единоличного исполнительного органа Общества может выступать  только физическое лицо. 
11.3. Единоличный исполнительный орган Общества: 

 
1) без доверенности действует от имени Общества, в том числе представляет его интересы и совершает 

сделки; 
2) выдает доверенности на право представительства от имени Общества, в том числе доверенности с 

правом передоверия; 
3) издает приказы о назначении на должности работников Общества, об их переводе и увольнении, 

применяет меры поощрения и налагает дисциплинарные взыскания; 
4) осуществляет иные полномочия, не отнесенные Федеральным законом или Уставом Общества к компетенции 
Общего собрания Участников Общества. 
  
11.2. Учредитель в порядке своей компетенции: 
 - утверждает Устав и вносимые в него изменения и дополнения, контролирует соблюдение Обществом 
законодательства; 
 - закрепляет за Обществом на праве оперативного управления, принадлежащие им, либо арендуемые у 
третьих лиц объекты собственности. 

 
11.3. Порядок деятельности единоличного исполнительного органа Общества и принятия им решений 

устанавливается внутренними документами Общества, а также договором, заключенным между Обществом и 
лицом, осуществляющим функции его единоличного исполнительного органа. 

  
11. РЕОРГАНИЗАЦИЯ  И  ЛИКВИДАЦИЯ  ОБЩЕСТВА 

 

12.1. Общество может быть добровольно реорганизовано в порядке, предусмотренном Федеральным 
законом. 

Другие основания и  порядок реорганизации Общества определяются  Гражданским кодексом РФ и 
иными федеральными законами. 
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12.2. Общество может быть ликвидировано добровольно в порядке, установленном Гражданским 

кодексом РФ, с учетом требований Федерального закона. Общество может быть ликвидировано также по 
решению суда по основаниям, предусмотренным Гражданским кодексом РФ. 
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